
สิ่งท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 11 
บริษัท กนักลุเอ็นจิเนียริ่ง จ ากดั (มหาชน) 

 

หนา้ที่ 88 

ข้อมูลกรรมการอิสระทีเ่ป็นตัวแทนรับมอบฉันทะในการประชุม: ท่านที ่1 

ชื่อ-นามสกุล : ดร.จงรกั ระรวยทรง 

อายุ : 71 ปี  

คุณวุฒิทางการศึกษา : -  ปริญญาเอก สาขา Economics, University of Illinois,  
   Urbana - Champaign, U.S.A. 

-  ปริญญาตรี สาขาเศรษฐศาสตร ์มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

ประวัติการอบรม/สัมมนา :  
- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Economic Statistics, United Nations (UN) 
- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Public Finance, International Monetary Fund (IMF) 
- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Securities Market, U.S. Securities and Exchange Commission (SEC) 
- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Directors Certification Program (DCP 14/2002)  

โดย สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 
- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Effective Audit Committee รุน่ท่ี 4 ปี 2545  

โดยสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 
- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Japan Capital Market, Japan Securities Dealers Association (JSDA) 
 

การฝึกอบรมในปี 2567 
- สมัมนาหวัขอ้ “Online Director's Briefing 2/2024 Leading with Urgency: Climate Action for Boards”  

โดย สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

-  สมัมนาหวัขอ้ “บทบาทและหนา้ท่ีของ AC IA และ CFO เพื่อยกระดบัการก ากบัดแูลกิจการ”  
โดย สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย 

- สมัมนาหวัขอ้ “KEY concerns of Audit Committees - In the age of great transformation”  
โดย กลุ่มบริษัท ส านักงาน อีวาย 

- สมัมนา Asia Pacific Board Leadership Centre Webinar หวัขอ้ “Navigating climate transition risks in a circular economy”  
โดย กลุ่มบริษัท ส านักงาน อีวาย  

- สมัมนา  Asia Pacific Board Leadership Centre Webinar หวัขอ้ “Geopolitical risks and the strategic imperatives for 
boards and C-suite” โดย กลุ่มบริษัท ส านกังาน อีวาย 

ประสบการณท์ างานการด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง 

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทยในกลุ่มบริษัทกันกุล (1 บริษัท) 

- ปี 2565 - ปัจจุบนั บริษัท กนักลุเอ็นจิเนียริ่ง จ ากดั (มหาชน)  Lead Independent Director 3) 
- ปี 2563 - ปัจจุบนั บริษัท กนักลุเอ็นจิเนียริ่ง จ ากดั (มหาชน) 4) กรรมการบริษัท (กรรมการอิสระ) /  

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ /  
กรรมการก ากับดแูลกิจการท่ีดี 
และการพฒันาอย่างยั่งยืน 1) 2) 

- ปี 2558 - ปี 2563 บริษัท กนักลุเอ็นจิเนียริ่ง จ ากดั (มหาชน) กรรมการบริษัท (กรรมการอิสระ) /  
กรรมการตรวจสอบ /  
ประธานคณะกรรมการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี 
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กลุ่มบริษัทกันกุล 

• ไม่มี 

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทยนอกกลุ่มบริษัทกันกุล  

- ปี 2545 - ปี 2546 บริษัท ปตท. จ ากัด (มหาชน) กรรมการบริษัท / กรรมการตรวจสอบ 
 

กลุ่มบริษัทอื่น/กลุ่มต าแหน่งภายนอกกลุ่มบริษัทกันกุล (2 บริษัท) 

- ปี 2565 - ปัจจุบนั 
 

บริษัทหลกัทรพัย ์คิงสฟ์อรด์ จ ากดั (มหาชน) 4)  กรรมการบริษัท / 
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

- ปี 2565 - ปัจจุบนั บริษัท กนัตนา โฮลดิง้ส ์จ ากดั 4)  กรรมการบริษัท /  
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ /  
ประธานคณะกรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน / ประธานคณะกรรมการบริหาร
ความเสี่ยง / กรรมการบรรษัทภิบาลและความ
ยั่งยืนของกิจการ 

- ปี 2559 - ปี 2565 บริษัท คิงสฟ์อรด์ โฮลดิง้ส ์ จ ากดั (มหาชน) กรรมการบริหารกลุ่ม  
- ปี 2563 - ปี 2563 บริษัท แอพเพิล แคช จ ากดั กรรมการบริษัท 
- ปี 2561 - ปี 2563 บริษัท ฮาตาริ ไวรเ์ลส จ ากดั กรรมการบริษัท 
- ปี 2547 - ปี 2557 บริษัท กรุงไทยคอมพิวเตอร ์เซอรวิ์สเซส จ ากดั กรรมการบริษัท / ประธานกรรมการตรวจสอบ 
- ปี 2544 - ปี 2550 ศนูยซ์ือ้ขายตราสารหนีไ้ทย กรรมการ 
- ปี 2544 - ปี 2545 การปิโตรเลียมแห่งประเทศไทย กรรมการ 
- ปี 2541 - ปี 2550 บริษัท ไทยเรทติง้แอนด ์อินฟอรเ์มชั่นเซอรว์ิส จ ากดั (TRIS) กรรมการ 
- ปี 2541 - ปี 2550 สถาบนัพฒันาบคุลากรธุรกิจหลกัทรพัย ์(TSI) กรรมการ 
- ปี 2539 - ปี 2555 บริษัทหลกัทรพัยเ์พื่อธุรกิจหลกัทรพัย ์จ ากดั (TSFC) กรรมการบริษัท / กรรมการบริหาร 
- ปี 2539 - ปี 2555 สมาคมบริษัทหลกัทรพัย ์ กรรมการผูอ้  านวยการ 
- ปี 2539 - ปี 2555 สถาบนัฝึกอบรมสมาคมบริษัทหลกัทรพัย ์ กรรมการผูอ้  านวยการ 
- ปี 2538 - ปี 2539 บริษัทหลกัทรพัย ์วชิระธนทุน จ ากดั กรรมการผูจ้ดัการ  
- ปี 2535 - ปี 2538 ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ผูอ้  านวยการฝ่ายวิจยัและพฒันา 
- ปี 2534 - ปี 2535 บริษัทเงินทนุหลกัทรพัย ์ธนสยาม จ ากดั (มหาชน) ผูอ้  านวยการฝ่ายวิจยัและพฒันา 
- ปี 2526 - ปี 2534 ส านกังานเศรษฐกิจการคลงั กระทรวงการคลงั ผูช้  านาญการพิเศษ ฝ่ายนโยบายเงินกูแ้ละ 

ฝ่ายนโยบายการคลงัและภาษีอากร 

สัดส่วนการถือหุ้น :  ไม่มี   

การด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทอื่นทีเ่ป็นบริษัทจดทะเบียน :  ไม่ม ี

การด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทอื่นทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียน :  2 แห่ง 

- บริษัทหลกัทรพัย ์คิงสฟ์อรด์ จ ากดั (มหาชน)      กรรมการบริษัท / ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
- บริษัท กนัตนา โฮลดิง้ส ์จ ากดั                     กรรมการบริษัท / ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ /  
                                                                              ประธานคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน /   
                                                                              ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง /  
                                                                              กรรมการบรรษัทภิบาลและความยั่งยืนของกิจการ 

การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการในกิจการอื่นทีอ่าจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน ์ :  ไม่ม ี
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นิยามกรรมการอิสระ :  บริษัทฯ ไดก้ าหนดนิยามกรรมการอิสระของบริษัทใหเ้ป็นไปตามขอ้ก าหนดของส านักงาน
คณะกรรมการหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย โดย
จะตอ้งถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละ 0.75 ของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมด อีกทัง้ไม่เป็นหรือ
เคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน ลกูจา้ง พนักงาน ท่ีปรกึษาท่ีไดร้บัเงินเดือน
ประจ า หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคล  
ท่ีอาจมีความขดัแยง้ 

การมีส่วนได้เสียกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย หรือนิติบุคคลทีอ่าจมีความขัดแย้งในปัจจุบัน หรือในช่วง 2 ปีทีผ่่านมา 

1. เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบริหารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรือท่ีปรกึษาท่ีไดร้บัเงินเดือนประจ า ไม่เป็น 
2. เป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพ เช่น ผูส้อบบญัชี ที่ปรกึษากฎหมาย ไม่เป็น 
3. มีความสมัพนัธท์างธุรกิจท่ีมีนยัส าคญัอนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถท าหนา้ท่ีไดอ้ย่างอิสระ ไม่มี 
4. ถือหุน้เกินรอ้ยละ 1 ของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทรว่ม หรือ

นิติบคุคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ 
ไม่มี 

5. เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ท่ีปรกึษาท่ีไดร้บัเงินเดือนประจ า หรือผูม้ีอ  านาจ
ควบคมุของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบคุคลที่อาจมีความขดัแยง้มาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 3 ปี 

ไม่เป็น 

การมีส่วนได้เสียในวาระการประชุม :    ไม่ม ี

การมีส่วนได้เสียพิเศษที่แตกต่างจากกรรมการคนอื่นๆ ในทุกวาระทีเ่สนอในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นในคร้ังนี้ : 
วาระที่ วาระการประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2568 การมีส่วนไดเ้สีย 

1 พิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2567 ไม่มี 

2 รบัทราบผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2567 ไม่มี 
3 พิจารณาอนมุติังบการเงินของบริษัทฯ ส าหรบัปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2567 ไม่มี 
4 พิจารณาอนมุติัการงดจ่ายปันผลจากผลการด าเนินงานส าหรบัปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2567 ไม่มี 
5 พิจารณาอนมุติัการเลือกตัง้กรรมการบริษัทแทนกรรมการบริษัทที่ด ารงต าแหน่งครบตามวาระ   ไม่มี 
6 พิจารณาอนมุติัการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยประจ าปี 2568 ไม่มี 
7 พิจารณาอนมุติัการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2568 ไม่มี 
8 พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถา้มี) ไม่มี 

 

 

ทีอ่ยู่ : บริษัท กนักลุเอ็นจิเนียริ่ง จ ากดั (มหาชน)  
  548 อาคาร วนั ซิตี ้เซ็นเตอร ์(โอซีซี) ชัน้ท่ี 44 ถนนเพลินจิต แขวงลมุพินี เขตปทมุวนั กรุงเทพมหานคร 10330 
  

  

 
 
 
 
 
1)   ไดร้บัการแต่งตัง้ใหด้ ารงต าแหน่ง ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และ กรรมการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี เมื่อวนัท่ี 14 ธันวาคม 2563 
2)   ได้รับมติจากคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 11/2565 ให้เปลี่ยนชื่อเป็น “คณะกรรมการก ากับดูแลกิจการท่ีดีและการพัฒนาอย่างยั่งยืน” เมื่อวันท่ี 10 

พฤศจิกายน 2565 
3)  ไดร้บัการแต่งตัง้จากท่ีประชมุคณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 8/2565 เมื่อวนัท่ี 10 สิงหาคม 2565 ใหด้ ารงต าแหน่ง Lead Independent Director 
4)   บริษัทท่ีด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการบริษัทในปัจจบุนั: บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย จ านวน 1 บริษัท และบริษัททั่วไป จ านวน 2 บริษัท  
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ข้อมูลกรรมการอิสระทีเ่ป็นตัวแทนรับมอบฉันทะในการประชุม: ท่านที ่2 
ชื่อ-นามสกุล : นายธรากร องัภเูบศวร ์

อายุ : 60 ปี  

คุณวุฒิทางการศึกษา :  -  ปริญญาโท MBA การเงินและการตลาด  
    สถาบนับณัฑิตบริหารธุรกิจศศินทร ์จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

-  ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตรบณัฑิต (คอมพิวเตอร)์ วศ.บ. จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

ประวัติการอบรม/สัมมนา :  
- การฝึกอบรมกรรมการผูจ้ดัการ หลกัสตูรเรง่ด่วน  

ณ บริษัท Mc Donald สิงคโปร ์และมหาวิทยาลยัแฮมเบอรเ์กอร ์นครซิดน่ีย ์ประเทศออสเตรเลีย 
- ประกาศนียบตัรหลกัสตูรการป้องกนัราชอาณาจกัร (วปอ.) รุน่ท่ี 55 ปี 2555  

โดย สถาบนัวิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร 
- ประกาศนียบตัรหลกัสตูรการก ากบัดแูลกิจการส าหรบักรรมการและผูบ้ริหารระดบัสงูของรฐัวิสาหกิจและองคก์ารมหาชน รุน่ 9/2555  

โดย สถาบนัพระปกเกลา้ 
- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุน่ท่ี 155/2012  

 โดย สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 
- ประกาศนียบตัรหลกัสตูรนกับริหารการยตุิธรรมทางปกครองระดบัสงู (บยป.) รุน่ท่ี 5 ปี 2556  

 โดย วิทยาลยัการยตุิธรรมทางปกครอง ส านกังานศาลปกครอง 
- ประกาศนียบตัรหลกัสตูรนกับริหารการเงินการคลงัภาครฐัระดบัสงู (บงส.) รุน่ท่ี 1 ปี 2557  

 โดย สถาบนัพฒันาบคุลากร ดา้นการคลงัและบญัชีภาครฐั กรมบญัชีกลาง 
- ประกาศนียบตัรหลกัสตูรผูบ้ริหารระดบัสงู (วตท.) รุน่ท่ี 24 ปี 2560  

 โดย สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 
- ประกาศนียบตัรหลกัสตูรวิทยาการผูน้  าไทย-จีน (วทจ.) รุน่ท่ี 2 ปี 2562  

โดย มหาวิทยาลยัหวัเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 
- หลกัสตูร Business Revolution & Innovative Network (BRAIN) รุน่ท่ี 4 ปี 2563  

 โดย สภาอตุสาหกรรมแห่งประเทศไทย 
- ประกาศนียบตัรหลกัสตูรการบริหารการรกัษาความสงบเรียบรอ้ยของสงัคมภาครฐัรว่มเอกชน (บรอ.) รุน่ท่ี 8 ปี 2564  

 โดย วิทยาลยัการต ารวจ กองบญัชาการศกึษา ส านกังานต ารวจแห่งชาติ 
- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร ABC (Academy of Business Creativity) รุน่ท่ี 14 ปี 2566  

 โดย มหาวิทยาลยัศรีปทมุ 
 

การฝึกอบรมในปี 2567 
- สมัมนาหวัขอ้ “Online Director's Briefing 2/2024 Leading with Urgency: Climate Action for Boards”  

 โดย สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

- สมัมนาหวัขอ้ “บทบาทและหนา้ท่ีของ AC IA และ CFO เพื่อยกระดบัการก ากบัดแูลกิจการ”  

 โดย สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย 

- อบรมหวัขอ้ “บทบาทผูบ้ริหารและพนกังานในการต่อตา้นทุจริตคอรร์ปัชนั” โดย แนวรว่มต่อตา้นคอรร์ปัชนัของภาคเอกชนไทย 

- อบรมภายใน หวัขอ้ “ESG Sharing” โดย บริษัท เคพีเอ็มจี ภมูิไชย สอบบญัชี จ ากดั 

- หลกัสตูรผูบ้ริหารระดบัสงูดา้นวิทยาการพลงังานรุน่ท่ี 21 (วพน.21) ปี 2568  

 โดย สถาบนัวิทยาการพลงังาน (Thailand Energy Academy)  
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ประสบการณท์ างานการด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง  

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทยในกลุ่มบริษัทกันกุล (1 บริษัท) 

- ปี 2563 – ปัจจบุนั บริษัท กนักลุเอ็นจิเนียริ่ง จ ากดั (มหาชน)   กรรมการตรวจสอบ 1) 

- ปี 2562 – ปัจจบุนั บริษัท กนักลุเอ็นจิเนียริ่ง จ ากดั (มหาชน)  ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 
- ปี 2561 – ปัจจบุนั บริษัท กนักลุเอ็นจิเนียริ่ง จ ากดั (มหาชน) 2) กรรมการบริษัท (กรรมการอิสระ) 
- ปี 2561 – ปี 2562 บริษัท กนักลุเอ็นจิเนียริ่ง จ ากดั (มหาชน) ประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน 

กลุ่มบริษัทกันกุล  

• ไม่มี 

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทยนอกกลุ่มบริษัทกันกุล 

- ปี 2559 – ปี 2560 บริษัท ฟู๊ ดแคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร 
- ปี 2554 – ปี 2557 บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ ากัด (มหาชน) กรรมการ 
- ปี 2539 – ปี 2541 บริษัท อินทชั จ ากดั (มหาชน) ผูช้่วยกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่ 
- ปี 2528 – ปี 2529 บริษัท ปนูซีเมนตไ์ทย จ ากัด (มหาชน) นกัวิเคราะหร์ะบบงาน 
 
กลุ่มบริษัทอื่น/กลุ่มต าแหน่งภายนอกกลุ่มบริษัทกันกุล (1 บริษัท) 

- ปี 2560 – ปัจจบุนั บริษัท 988 พลสั จ ากดั 2) กรรมการบริษัท และกรรมการผูจ้ดัการ 
- ปี 2561 – ปี 2563 บริษัท วินเวสตเ์มน้ท ์จ ากดั ประธานเจา้หนา้ท่ีฝ่ายปฏิบตัิการ (COO) 
- ปี 2561 – ปี 2563 บริษัท ไทย แอ๊กโกร เอ็กซเซนจ ์จ ากดั ประธานคณะกรรมการบริหาร 
- ปี 2556 – ปี 2557 ธนาคารอาคารสงเคราะห ์ กรรมการ 
- ปี 2555 – ปี 2556 ธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทย กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 
- ปี 2550 – ปี 2553 บริษัท แมคไทย จ ากดั  กรรมการผูจ้ดัการ 
- ปี 2547 – ปี 2549 บริษัท แคปปิตอลโอเค จ ากดั  กรรมการผูจ้ดัการ 
- ปี 2547 – ปี 2549 บริษัท เพยเ์มนท ์โซลชูั่น จ ากดั กรรมการผูจ้ดัการ 
- ปี 2536 – ปี 2539 บริษัท ทีทีแอนดที์ จ ากดั (มหาชน) ผูช้่วยผูอ้  านวยการฝ่ายการเงินและฝ่ายวางแผนกล

ยทุธ ์
- ปี 2532 – ปี 2536 ธนาคารซิตีแ้บงค ์(ประเทศไทย)  ผูจ้ดัการฝ่ายสินเช่ือ 

 

สัดส่วนการถือหุ้น :  1,410,000 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 0.0159 ของทนุท่ีออกและเรียกช าระแลว้ 

การด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทอื่นทีเ่ป็นบริษัทจดทะเบียน :  ไม่ม ี

การด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทอื่นทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียน :  1 แห่ง 

• บริษัท 988 พลสั จ ากดั                              ต  าแหน่ง กรรมการบริษัท และกรรมการผูจ้ัดการ 
 

การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการในกิจการอื่นทีอ่าจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน ์ :  ไม่ม ี

นิยามกรรมการอิสระ :  บริษัทฯ ไดก้ าหนดนิยามกรรมการอิสระของบริษัทใหเ้ป็นไปตามขอ้ก าหนดของ
ส านักงานคณะกรรมการหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์และตลาดหลักทรพัย์
แห่งประเทศไทย โดยจะตอ้งถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละ 0.75 ของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออก
เสียงทั้งหมด อีกทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน 
ลูกจา้ง พนักงาน ท่ีปรึกษาท่ีไดร้ับเงินเดือนประจ า หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของ
บริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทรว่ม หรือนิติบคุคลที่อาจมีความขดัแยง้ 
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การมีส่วนได้เสียกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย หรือนิติบุคคลทีอ่าจมีความขัดแย้งในปัจจุบัน หรือในช่วง 2 ปีทีผ่่านมา 

1. เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบริหารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรือท่ีปรกึษาท่ีไดร้บัเงินเดือนประจ า ไม่เป็น 
2. เป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพ เช่น ผูส้อบบญัชี ที่ปรกึษากฎหมาย ไม่เป็น 
3. มีความสมัพนัธท์างธุรกิจท่ีมีนยัส าคญัอนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถท าหนา้ท่ีไดอ้ย่างอิสระ ไม่มี 
4. ถือหุน้เกินรอ้ยละ 1 ของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย  บริษัทร่วม  

หรือนิติบคุคลที่อาจมีความขดัแยง้ 
ไม่ม ี

5. เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ท่ีปรกึษาท่ีไดร้บัเงินเดือนประจ า หรือผูม้ีอ  านาจ
ควบคมุของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบคุคลที่อาจมีความขดัแยง้มาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 3 ปี 

ไม่เป็น 

การมีส่วนได้เสียในวาระการประชุม :    ไม่ม ี

การมีส่วนได้เสียพิเศษที่แตกต่างจากกรรมการคนอื่นๆ ในทุกวาระทีเ่สนอในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นในคร้ังนี้ : 
วาระที่ วาระการประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2568 การมีส่วนไดเ้สีย 

1 พิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2567 ไม่มี 
2 รบัทราบผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2567 ไม่มี 
3 พิจารณาอนมุติังบการเงินของบริษัทฯ ส าหรบัปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2567 ไม่มี 
4 พิจารณาอนมุติัการงดจ่ายปันผลจากผลการด าเนินงานส าหรบัปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2567 ไม่มี 
5 พิจารณาอนมุติัการเลือกตัง้กรรมการบริษัทแทนกรรมการบริษัทที่ด ารงต าแหน่งครบตามวาระ   ไม่มี 
6 พิจารณาอนมุติัการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยประจ าปี 2568 ไม่มี 
7 พิจารณาอนมุติัการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2568 ไม่มี 
8 พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถา้มี) ไม่มี 

 

 

ทีอ่ยู่ : บริษัท กนักลุเอ็นจิเนียริ่ง จ ากดั (มหาชน)  
  548 อาคาร วนั ซิตี ้เซ็นเตอร ์(โอซีซี) ชัน้ท่ี 44 ถนนเพลินจิต แขวงลมุพินี เขตปทมุวนั กรุงเทพมหานคร 10330 
  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1)  ไดร้บัการแต่งตัง้ใหด้ ารงต าแหน่ง กรรมการตรวจสอบ เมื่อวนัท่ี 14 ธันวาคม 2563 
2)  บรษิัทท่ีด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการบริษทัในปัจจบุนั: บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย จ านวน 1 บรษิทั และบริษัททั่วไป 1 บริษัท 
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ข้อมูลกรรมการอิสระทีเ่ป็นตัวแทนรับมอบฉันทะในการประชุม: ท่านที ่3 
ชื่อ-นามสกุล : พลต ารวจตรี วิศิษฐ์ ศกุรเสพย ์

อายุ : 70 ปี  

คุณวุฒิทางการศึกษา :  -   ปริญญาตรี สาขารฐัประศาสนศาสตร ์โรงเรียนนายรอ้ยต ารวจ 

ประวัติการอบรม/สัมมนา :  
- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร การบริหารงานต ารวจชัน้สงู รุน่ท่ี 28 
- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร ผูก้  ากบัการ รุน่ท่ี 31 
- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Nomination Committee Best Practice Guideline 
- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุน่ท่ี 78/2552  

โดย สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 
 

การฝึกอบรมในปี 2567 

- อบรมหวัขอ้ “บทบาทผูบ้ริหารและพนกังานในการต่อตา้นทุจริตคอรร์ปัชนั” โดย แนวรว่มต่อตา้นคอรร์ปัชนัของภาคเอกชนไทย 

- อบรมหวัขอ้ “ESG Sharing” โดย บริษัท เคพีเอ็มจี ภมูิไชย สอบบญัชี จ ากดั 
 

ประสบการณท์ างานการด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง  

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทยในกลุ่มบริษัทกันกุล (1 บริษัท) 

- ปี 2567 - ปัจจุบนั บริษัท กนักลุเอ็นจิเนียริ่ง จ ากดั (มหาชน) 2) กรรมการบริษัท (กรรมการอิสระ) 1) 
- ปี 2562 - ปัจจุบนั บริษัท กนักลุเอ็นจิเนียริ่ง จ ากดั (มหาชน)  ประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน 
- ปี 2555 - ปี 2561 บริษัท กนักลุเอ็นจิเนียริ่ง จ ากดั (มหาชน) ประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน 
- ปี 2552 - ปี 2561 บริษัท กนักลุเอ็นจิเนียริ่ง จ ากดั (มหาชน) กรรมการตรวจสอบ 
- ปี 2552 - ปี 2561 บริษัท กนักลุเอ็นจิเนียริ่ง จ ากดั (มหาชน) กรรมการบริษัท (กรรมการอิสระ) 
 

กลุ่มบริษัทกันกุล  

• ไม่มี  
 

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทยนอกกลุ่มบริษัทกันกุล  

• ไม่มี  
 

กลุ่มบริษัทอื่น/กลุ่มต าแหน่งภายนอกกลุ่มบริษัทกันกุล  

- ปี 2557 – ปี 2558 ต ารวจภธูรจงัหวดัชมุพร ผูบ้งัคบัการ 

- ปี 2556 – ปี 2557 ต ารวจภธูรจงัหวดัระนอง ผูบ้งัคบัการ 

- ปี 2555 – ปี 2556 ส านกังานต ารวจแห่งชาติ ผูบ้งัคบัการ กองคดีปกครองและคดีแพ่ง 

- ปี 2549 – ปี 2555 ส านกังานต ารวจแห่งชาติ รองผูบ้งัคบัการ กองคดีปกครองและคดีแพ่ง 

- ปี 2548 – ปี 2549 ส านกังานต ารวจแห่งชาติ ผูก้  ากบัการ กองคดีปกครองและคดีแพ่ง 

- ปี 2543 – ปี 2548 ส านกังานต ารวจแห่งชาติ ผูก้  ากบัการ (พฒันาวินยั กองวินัย) 

- ปี 2541 – ปี 2543 ส านกังานต ารวจแห่งชาติ รองผูก้  ากบัการ (นิติการดา้นพิจารณาทณัฑ)์ กองวินยั 

- ปี 2535 – ปี 2537 สถานีต ารวจภธูรอ าเภอหนองหญา้ไซ สารวตัรใหญ่ 

จงัหวดัสพุรรณบรุี 
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สัดส่วนการถือหุ้น :  ไม่มี   

การด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทอื่นทีเ่ป็นบริษัทจดทะเบียน :  ไม่ม ี

การด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทอื่นทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียน :  ไม่ม ี

การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการในกิจการอื่นทีอ่าจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน ์ :  ไม่ม ี

นิยามกรรมการอิสระ :  บริษัทฯ ได้ก าหนดนิยามกรรมการอิสระของบริษัทให้เป็นไปตามข้อก าหนดของ
ส านักงานคณะกรรมการหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์และตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย โดยจะต้องถือหุ้นไม่เกินรอ้ยละ 0.75 ของจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียง
ทั้งหมด อีกทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน ลูกจ้าง 
พนกังาน ท่ีปรกึษาท่ีไดร้บัเงินเดือนประจ า หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบริษัท บริษัทใหญ่ 
บริษัทย่อย บริษัทรว่ม หรือนิติบคุคลที่อาจมีความขดัแยง้ 

การมีส่วนได้เสียกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย หรือนิติบุคคลทีอ่าจมีความขัดแย้งในปัจจุบัน หรือในช่วง 2 ปีทีผ่่านมา 

1. เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบริหารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรือท่ีปรกึษาท่ีไดร้บัเงินเดือนประจ า ไม่เป็น 
2. เป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพ เช่น ผูส้อบบญัชี ที่ปรกึษากฎหมาย ไม่เป็น 
3. มีความสมัพนัธท์างธุรกิจท่ีมีนยัส าคญัอนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถท าหนา้ท่ีไดอ้ย่างอิสระ ไม่มี 
4. ถือหุน้เกินรอ้ยละ 1 ของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทรว่ม หรือ

นิติบคุคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ 
ไม่มี 

5. เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ท่ีปรกึษาท่ีไดร้บัเงินเดือนประจ า หรือผูม้ีอ  านาจ
ควบคมุของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบคุคลที่อาจมีความขดัแยง้มาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 3 ปี 

ไม่เป็น 

การมีส่วนได้เสียในวาระการประชุม :    ไม่ม ี

 การมีส่วนได้เสียพิเศษที่แตกต่างจากกรรมการคนอื่นๆ ในทุกวาระทีเ่สนอในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นในคร้ังนี้ : 
วาระที่ วาระการประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2568 การมีส่วนไดเ้สีย 

1 พิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2567 ไม่มี 
2 รบัทราบผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2567 ไม่มี 
3 พิจารณาอนมุติังบการเงินของบริษัทฯ ส าหรบัปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2567 ไม่มี 
4 พิจารณาอนมุติัการงดจ่ายปันผลจากผลการด าเนินงานส าหรบัปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2567 ไม่มี 
5 พิจารณาอนมุติัการเลือกตัง้กรรมการบริษัทแทนกรรมการบริษัทที่ด ารงต าแหน่งครบตามวาระ   ไม่มี 
6 พิจารณาอนมุติัการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยประจ าปี 2568 ไม่มี 
7 พิจารณาอนมุติัการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2568 ไม่มี 
8 พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถา้มี) ไม่มี 

 

 

ทีอ่ยู่ : บริษัท กนักลุเอ็นจิเนียริ่ง จ ากดั (มหาชน)  
  548 อาคาร วนั ซิตี ้เซ็นเตอร ์(โอซีซี) ชัน้ท่ี 44 ถนนเพลินจิต แขวงลมุพินี เขตปทมุวนั กรุงเทพมหานคร 10330 
  

 
 
 
 
 
1) ไดร้บัการแต่งตัง้เป็น กรรมการบรษิัท (กรรมการอิสระ) โดยมติท่ีประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2567 เมื่อวนัท่ี 24 เมษายน 2567 
2) บริษัทท่ีด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการบรษิัทในปัจจบุนั: บรษิัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย จ านวน 1 บรษิัท และบริษัททั่วไป ไม่มี  
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11111111111 

ข้อมูลกรรมการอิสระทีเ่ป็นตัวแทนรับมอบฉันทะในการประชุม: ท่านที ่4 
ชื่อ-นามสกุล : นายสมชาย ไตรรตันภิรมย ์

อายุ : 64 ปี  

คุณวุฒิทางการศึกษา :  -  หลกัสตูรปริญญาเอก สาขานโยบายเศรษฐกิจ (ดา้น Monetary Economics)  
   มหาวิทยาลยัโกเบ ประเทศญ่ีปุ่ น (ทนุการศกึษาของรฐับาลญ่ีปุ่ น) 

   -  ปริญญาโท สาขาเศรษฐศาสตร ์(การเงินและการธนาคารระหว่างประเทศ) 
   มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์
   -  ปริญญาตรี สาขาเศรษฐศาสตร ์(สาขาการเงินและการธนาคารและการตลาด) 
   มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

ประวัติการอบรม/สัมมนา :  
- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Digital Transformation โดย มลูนิธิสถาบนัวิจยัและพฒันาองคก์รภาครฐั (IRDP) 
- ประกาศนียบตัรชัน้สงู หลกัสตูรการบริหารงานภาครฐัและกฎหมายมหาชน (ปรม.4) 
- ประกาศนียบตัร The Program on Management of Technology 

โดย The Association for Overseas Technical Scholarship (ทนุ AOTS) ประเทศญ่ีปุ่ น 
- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Director Certification Program (DCP รุน่ท่ี 118/2552)  

โดย สถาบนัส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 
- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดี เพื่อการพฒันาอย่างยั่งยืน ส าหรบันกับริหารระดบัสงู รุน่ท่ี 1 (กพร.1) 
- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Digital Marketing โดย มลูนิธิสถาบนัวิจยัและพฒันาองคก์รภาครฐั (IRDP) 
 

การฝึกอบรมในปี 2567 

- สมัมนาหวัขอ้ “Online Director's Briefing 2/2024 Leading with Urgency: Climate Action for Boards”  

โดย สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

- อบรมหวัขอ้ “บทบาทผูบ้ริหารและพนกังานในการต่อตา้นทุจริตคอรร์ปัชนั” โดย แนวรว่มต่อตา้นคอรร์ปัชนัของภาคเอกชนไทย 

- อบรมหวัขอ้ “ESG Sharing” โดย บริษัท เคพีเอ็มจี ภมูิไชย สอบบญัชี จ ากดั 
 

ประสบการณท์ างานการด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง  

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทยในกลุ่มบริษัทกันกุล (1 บริษัท) 

 

กลุ่มบริษัทกันกุล  

• ไม่มี  
 

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทยนอกกลุ่มบริษัทกันกุล  

• ไม่มี  
 
 
 

- ปี 2567 - ปัจจุบนั บริษัท กนักลุเอ็นจิเนียริ่ง จ ากดั (มหาชน) 3) กรรมการบริษัท (กรรมการอิสระ) 1)  
- ปี 2563 - ปัจจุบนั บริษัท กนักลุเอ็นจิเนียริ่ง จ ากดั (มหาชน) ประธานคณะกรรมการก ากับดูแลกิจการท่ีดีและการ

พฒันาอย่างยั่งยืน 2) 
- ปี 2558 - ปี 2567 บริษัท กนักลุเอ็นจิเนียริ่ง จ ากดั (มหาชน) กรรมการบริหารความเสี่ยง 
- ปี 2556 - ปี 2563 บริษัท กนักลุเอ็นจิเนียริ่ง จ ากดั (มหาชน) กรรมการก ากับดแูลกิจการท่ีดี 
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กลุ่มบริษัทอื่น/กลุ่มต าแหน่งภายนอกกลุ่มบริษัทกันกุล (2 บริษัท) 

- ปี 2566 กลุ่มที่ปรกึษา กิจการรว่มคา้ บริษัท ทริส  
คอปอรเ์รชั่น จ ากดั และมลูนิธิสถาบนัวิจยั
เศรษฐกิจการคลงั 

ผูจ้ัดการโครงการ “การติดตามและประเมินผลภายใต้
พระราชก าหนดใหอ้ านาจกระทรวงการคลังกู้เงินเพื่อ
แก้ไขปัญหาเศรษฐกิจและสังคม จากการระบาดของ
โรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 เพิ่มเติม พ.ศ. 2564” 

- ปี 2555 - ปัจจุบนั กองทนุสนับสนนุการสรา้งเสริมสขุภาพ (สสส.) ประธานคณะอนุกรรมการด้านการประเมินผลการ
บริหารจดัการท่ีดี 

- ปี 2564 - ปี 2565 มลูนิธิสถาบนัวิจยัและพฒันาองคก์รภาครฐั (IRDP) ผู้ทรงคุณวุฒิ ด้านการประเมินผล กรรมการหลักสูตร 
Leadership Succession Program (LSP) 

- ปี 2556 - ปี 2563 มลูนิธิสถาบนัวิจยัและพฒันาองคก์รภาครฐั (IRDP) รองกรรมการผูจ้ดัการ 
- ปี 2555 - ปี 2556 ส านกังานคณะกรรมการนโยบายรฐัวิสาหกิจ 

กระทรวงการคลงั 
ท่ีปรึกษาคณะท างานก ากับการด าเนินงานตามระบบ
ประเมินคุณภาพรฐัวิสาหกิจ ส านักงานคณะกรรมการ 
นโยบายรฐัวิสาหกิจ 

- ปี 2554 - ปี 2555 สถาบนัระหว่างประเทศเพื่อการคา้และการ
พฒันา (องคก์ารมหาชน)  

ท่ีปรกึษาโครงการพัฒนาศักยภาพในการก าหนดตัวชีว้ัด และ
ประเมินผลตามค ารบัรองการปฏิบตัิงาน 

- ปี 2554 - ปี 2555 ส านกังานนวตักรรมแห่งชาติ  
(องคก์ารมหาชน) 

ท่ีปรึกษาในการบริหารความเสี่ยงและการตรวจสอบ
ภายใน 

- ปี 2554 - ปี 2555 ส านกับริหารหนีส้าธารณะ กระทรวงการคลงั ท่ีปรึกษาโครงการติดตามและประเมินผล โครงการ
ภายใตแ้ผนปฏิบตัิการไทยเขม้แข็ง 2555 พืน้ท่ี 4 ภาค
ตะวนัออกเฉียงเหนือ 

- ปี 2553 - ปี 2555 สถาบนัส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร ์และ
เทคโนโลยี (สสวท.) 

ท่ีปรึกษาในการบริหารความเสี่ยงและการตรวจสอบ
ภายใน 

- ปี 2553 - ปี 2555 ส านกังานพฒันาเทคโนโลยีอวกาศและภมูิ
สารสนเทศ (องคก์ารมหาชน) 

ท่ีปรึกษาโครงการติดตามและประเมินผลการด าเนิน 
งานสทอภ. ตามแผนยทุธศาสตร ์

- ปี 2553 - ปี 2554 ส านกังาน ก.ส.ท.ช. หวัหนา้ทีมที่ปรกึษาประเมินผลการด าเนินงาน ปี 53-54 
- ปี 2553 - ปี 2554 สถาบนัปิโตรเลี่ยมแห่งประเทศไทย / ส านกังาน

นโยบายและแผน กระทรวงพลงังาน 
ท่ีปรกึษาการวิเคราะหต์น้ทนุและการก าหนดราคา NGV 

- ปี 2552  ส านกังานพฒันาการวิจัยการเกษตร กระทรวง
สาธารณสขุ 

ท่ีปรกึษาโครงการประเมินขีดสมรรถนะกับการพัฒนา
บคุลากร 

- ปี 2552 - ปี 2555 ส านกังานอยัการสงูสดุ ท่ีปรกึษาโครงการเพื่อการจดัท าค ารบัรองและ 
ติดตามประเมินผลการปฏิบตัิราชการประจ าปี 

- ปี 2551 - ปี 2555 กรมบญัชีกลาง กระทรวงการคลงั ท่ีปรึกษาเพื่อด าเนินโครงการประเมินผลการด าเนิน 
งานทนุหมนุเวียน ประจ าปีงบประมาณ 

- ปี 2551 - ปี 2555 กระทรวงพลงังาน  ท่ีปรกึษาโครงการพฒันาระบบการประเมินผล 
- ปี 2551 - ปี 2555 บริษัท ทริส คอรป์อเรชั่น จ ากดั (TRIS) รองกรรมการผูจ้ดัการ 
- ปี 2550 - ปี 2555 ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ท่ีปรกึษาโครงการ SET Award 
- ปี 2550 - ปี 2554 ส านกังาน ปปช.  อนุกรรมการเจรจาขอ้ตกลงและประเมินผลการจัดท า

ค ารบัรองการปฏิบตัิราชการประจ าปี 
- ปี 2554 ส านกังาน ปปช.  ท่ีปรกึษาจดัสมัมนา Capacity Building เจา้หนา้ท่ีปปช. 
- ปี 2550 - ปี 2554 ส านกังาน ปปช. ท่ีปรกึษาโครงการปรบัปรุงการประเมินประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผลการปฏิบตัิราชการของส านกังาน ปปช. 
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- ปี 2546 - ปี 2555 ส านกังาน ก.พ.ร.  หัวหน้าทีมท่ีปรึกษาการจัดท าค ารับรองการปฏิบัติ
ราชการ ส่วนราชการ/จงัหวดั/องคก์ารมหาชน 

- ปี 2543 - ปี 2555 สถาบนัส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลยี (สสวท.) 

หวัหนา้ทีมที่ปรกึษาการประเมินผลการด าเนินงาน 

- ปี 2543 - ปี 2548 ก.ล.ต. และ ตลท.  ท่ีปรกึษาโครงการจัดอนัดบัการก ากับดแูลกิจการท่ีดี 
 (Corporate Governance Rating) 

- ปี 2542 - ปี 2551 บริษัท ทริส คอรป์อเรชั่น จ ากดั (TRIS)  ผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการอาวโุส 
- ปี 2541 - ปี 2563 ส านกังานคณะกรรมการนโยบายรฐัวิสาหกิจ 

กระทรวงการคลงั 
หัวหนา้ทีม/ผูเ้ชี่ยวชาญ/ท่ีปรึกษาการประเมินผลการ
ด าเนินงานรฐัวิสาหกิจ 

 

สัดส่วนการถือหุ้น :  45,000 หุน้ คิดเป็น รอ้ยละ 0.0005 ของทนุท่ีออกและเรียกช าระแลว้  
   (ถือหุน้โดยคู่สมรส)   

 

การด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทอื่นทีเ่ป็นบริษัทจดทะเบียน :  ไม่ม ี

การด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทอื่นทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียน :  ไม่ม ี

การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการในกิจการอื่นทีอ่าจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน ์ :  ไม่ม ี

นิยามกรรมการอิสระ :  บริษัทฯ ได้ก าหนดนิยามกรรมการอิสระของบริษัทให้เป็นไปตามข้อก าหนด  ของ
ส านักงานคณะกรรมการหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์และตลาดหลักทรพัย์แห่ง
ประเทศไทย โดยจะต้องถือหุ้นไม่เกินรอ้ยละ 0.75 ของจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียง
ทั้งหมด อีกทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน ลูกจ้าง 
พนกังาน ท่ีปรกึษาท่ีไดร้บัเงินเดือนประจ า หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบริษัท บริษัทใหญ่ 
บริษัทย่อย บริษัทรว่ม หรือนิติบคุคลที่อาจมีความขดัแยง้ 

การมีส่วนได้เสียกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย หรือนิติบุคคลทีอ่าจมีความขัดแย้งในปัจจุบัน หรือในช่วง 2 ปีทีผ่่านมา 

1. เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบริหารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรือท่ีปรกึษาท่ีไดร้บัเงินเดือนประจ า ไม่เป็น 
2. เป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพ เช่น ผูส้อบบญัชี ที่ปรกึษากฎหมาย ไม่เป็น 
3. มีความสมัพนัธท์างธุรกิจท่ีมีนยัส าคญัอนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถท าหนา้ท่ีไดอ้ย่างอิสระ ไม่มี 
4. ถือหุน้เกินรอ้ยละ 1 ของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทรว่ม หรือ

นิติบคุคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ 
ไม่มี 

5. เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ท่ีปรกึษาท่ีไดร้บัเงินเดือนประจ า หรือผูม้ีอ  านาจ
ควบคมุของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบคุคลที่อาจมีความขดัแยง้มาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 3 ปี 

ไม่เป็น 

การมีส่วนได้เสียในวาระการประชุม :    ไม่ม ี

การมีส่วนได้เสียพิเศษที่แตกต่างจากกรรมการคนอื่นๆ ในทุกวาระทีเ่สนอในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นในคร้ังนี้ : 
วาระที่ วาระการประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2568 การมีส่วนไดเ้สีย 

1 พิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2567 ไม่มี 
2 รบัทราบผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2567 ไม่มี 
3 พิจารณาอนมุติังบการเงินของบริษัทฯ ส าหรบัปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2567 ไม่มี 
4 พิจารณาอนมุติัการงดจ่ายปันผลจากผลการด าเนินงานส าหรบัปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2567 ไม่มี 
5 พิจารณาอนมุติัการเลือกตัง้กรรมการบริษัทแทนกรรมการบริษัทที่ด ารงต าแหน่งครบตามวาระ   ไม่มี 
6 พิจารณาอนมุติัการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยประจ าปี 2568 ไม่มี 
7 พิจารณาอนมุติัการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2568 ไม่มี 
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8 พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถา้มี) ไม่มี 
 

ทีอ่ยู่ : บริษัท กนักลุเอ็นจิเนียริ่ง จ ากดั (มหาชน)  
  548 อาคาร วนั ซิตี ้เซ็นเตอร ์(โอซีซี) ชัน้ท่ี 44 ถนนเพลินจิต แขวงลมุพินี เขตปทมุวนั กรุงเทพมหานคร 10330 
  

 

 

 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1) ไดร้บัการแต่งตัง้เป็น กรรมการบรษิัท (กรรมการอิสระ) โดยมติท่ีประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2567 เมื่อวนัท่ี 24 เมษายน 2567 
2)  ไดร้บัมติจากคณะกรรมการบริษัท ครัง้ที ่11/2565 ใหเ้ปล่ียนช่ือเป็น “คณะกรรมการก ากบัดแูลกิจการท่ีดีและการพฒันาอยา่งยั่งยืน” เมื่อวนัท่ี 10 พฤศจิกายน 
2565 
3) บรษิัทท่ีด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการบริษทัในปัจจบุนั: บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย จ านวน 1 บรษิทั และบริษัททั่วไป ไม่มี  




